
Godišnje izvješće Odbora za osiguravanje osiguravanje i unapređivanje kvalitete Fakulteta 

zdravstvenih studija (akademska godina 2021.-2022.) 

Sastav Odbora 

S obzirom na promjene statusa pojedinih članova Odbora (Marta Merle - istek mandata,  dr. sc. Stjepka 

Popović – prestanak ugovora o radu, dr. sc. Aleksandra Stevanović – promjena radnog statusa), 

Odlukom Fakultetskog vijeća od 25. studenog 2021. Klasa 003-06/21-02/158, ur. Broj. 2170-57-5-01-

21-1) imenovan je izmijenenji sastav Odbora: 

1. prof. dr. sc. Gordana Brumini 
2. izv. prof. dr. sc. Iva Rinčić, dipl. kroat. i soc., predsjednica Odbora  
3. Marija Bukvić, prof.  
4. Ivan Skender, mag. inf.  
5. Vedrana Padovan, oec. predstavnica zaposlenika, 
6. Viktorija Bugarin, studentica 
7. Alen Vukelić, dr.med., ravnatelj Medicinske škole u Rijeci. 

 
U međuvermenu je kolegi Skenderu istekao ugovor o radu, te se čeka imenovanje novog člana/Ice (s 
novom akademskom godinom).  
S obzirom na mali broj stalnih zaposlenika fakulteta, uočen je problem uspunjavanja svih uvjeta 

sastava Odbora, sukladn postojećem Pravilniku (posebno predstavnici suradničkih zvanja). 

Akcijski plan 

Akcijski plan Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete za akademsku godinu 2021./2022. 
Strategija kvalitete Fakulteta zdravstvenih studija provodi se u skladu s misijom, vizijom i strategijom 
Sveučilišta u Rijeci definiranima u Strategiji Sveučilišta za razdoblje od 2021. do 2025. godine. Sustav 
se provodi sukladno mjerilima navedenima u Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom 
obrazovanju, Statutu Sveučilišta u Rijeci, Statutu Fakulteta zdravstvenih studija i ''Standardima i 
smjernicama za osiguravanje kvalitete u europskom prostoru visokog obrazovanja''. Cilj sustava 
osiguravanja i unaprjeđenja kvalitete ima svrhu promicanja visokih standarda profesionalnog i 
stručnog razvoja svih dionika sustava: nastavnika, studenata, administrativnog osoblja i vanjskih 
suradnika u svim područjima djelovanja Fakulteta. Strategija se temelji na razvoju i organizaciji 
evaluacijskih i samoevaluacijskih postupaka za istraživanje različitih čimbenika kvalitete obrazovanja 
pri tom uključujući različitu ciljnu populaciju (nastavnike, studente, administrativno osoblje, vanjsku 
suradnju). Strategija osigurava permanentno dobivanje povratnih informacija od studenata kao i 
uključivanje studenata u nastavni proces na način da uvažava njihove primjedbe, prijedloge i moguće 
kritike. Strategija kvalitete potiče i osigurava razvoj kadrova odnosno osigurava profesionalno 
usavršavanje nastavnika, administrativnog osoblja i rukovodećih struktura. Strategija obuhvaća 
djelovanje ka prepoznatljivosti i konkurentnosti Fakulteta zdravstvenih studija kao visokoškolske 
ustanove prilagođene zahtjevima tržišta s jasnom strateškom koncepcijom razvoja. Strategija se 
temelji na kontinuiranom praćenju pokazatelja kvalitete rada, na održavanju i stalnom unaprjeđivanju 
sustava upravljanja kvalitetom.  
 
Temeljem strateških ciljeva oblikovali smo akcijski plan ciljeva i zadataka za akademsku godinu 
2021./2022. 
Priprema i provedba Akcijskog plana za akademsku godinu 2021./2022. dio je kontinuirane izgradnje 
sustava unapređivanja kvalitete na Fakultetu zdravstvenih studija. Sustav kvalitete obuhvaća različita 
područja djelovanja, te uključuje razradu specifičnih pristupa, metoda i indikatora. 
Glavna područja aktivnosti (sukladno Strategiji Sveučilišta u Rijeci 2021.-2025.): 



 
 
Učenje i poučavanje, Istraživanje, Transfer znanja i regionalna uključenost, Internacionalizacija  
 

Učenje i poučavanje 
cilj rok indikator odgovorna osoba Status na dan 7. 

srpnja 2022.  

unaprijediti sustav kvalitete 
završnih i diplomskih radova 

listopad 
2021. 

osnovano 
povjerenstvo 
za završne i 
diplomske 
radove 

Gordana Brumini realizirano 

osigurati kvalitetan početak 
studiranja  

listopad 
2021. 

brošura za 
brucoše  

Gordana Brumini 
Viktorija Bugarin 
Ivan Skender 

realizirano 

unaprijediti sustav 
informiranja za studente 
razlikovnih programa 

prosinac 
2021. 

zasebno web 
mjesto  

Ines Sučić realizirano 

sustavno normiranje, analiza i 
vrednovanje nastavnog 
opterećenja (na razini Katedri 
i individualnoj razini) 

siječanj 
2022.  

plan 
opterećenja u 
skladu s 
novim 
pravilnikom 

Gordana Brumini  
Amir Muzur 
 

realizirano 

Implementacija sustava 
kvalitete u rad Katedri  

lipanj 
2022. 

održati 8 
sastanaka: 
plan 
mobilnosti, 
edukacije, 
suradničke 
evaluacije i 
izrade 
digitalnih 
materijala) 

Iva Rinčić 
Odbor za kvalitetu 
 

realizirano (5 
katedri sve 
dostavilo, 
preostale 3 
katedre 
naknadno)  

unapređenje kvalitete 
nastave kroz projekt 
samovrednovanja nastavnika 
- suradnička evaluacija 
 

lipanj 
2022. 

provedena 
dva 
suradnička 
vrednovanje 

Iva Rinčić 
voditelj 
odabranog 
studija/pročelnik 
Marija Bukvić 

realizirano 
(ukupno 22 
evaluacije, od 
najavljene 23) 

unaprijediti kvalitete 
studiranja kroz poticanje 
drugih oblika učenja 
(neformalno učenje, 
cjeloživotno...) 

lipanj 
2022. 

sastanak sa 
studentima 
na temu 
Dodatak  
diplomi 

Viktorija Bugarin  
Vedrana Padovan 

djelomično 
realizirano  
(prikupljena 
dokumentacija, 
održan 
sastanak)  

dostupnije studiranje kroz 
izradu digitalnih materijala za 
učenje 
 

rujan 
2022. 

2 nova 
nastavna 
materijala na 
webu 

Ivan Skender 
(prestanak 
ugovora o radu) 
 

djelomično 
realizirano 
(sukladno iskazu 
po katedrama, u 
planu ukupno 6 



digitalnih 
materijala1 

Istraživanje 
Cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

uključenost studenata u 
istraživački proces 

siječanj 
2022. 

uključenost 
barem 1-2 
studenta u 
projektne 
timove  

Viktorija Bugarin 
Amir Muzur 

djelomično 
realizirano 
(prikupljen iskaz 
interesa) 

osnivanje i pokretanje 
Odbora za znanost 

veljača 
2022. 

Osnovan 
Odbor 
raspisan poziv 
za timove 

Amir Muzur realizirano 

unapređenje podrške 
doktorantima FZS-a 

ožujak 
2022. 

osnovan klub 
doktoranata 

Kristijan Zulle realizirano 
(izrađen 
elaborat, održan 
prvi sastanak, 
najava novih)  
 

izrađen akcijski plan za 
znanost (na razini Katedri i 
individualnoj razini) 

lipanj 
2022. 

provedeno 
normiranje, 
analiza i 
vrednovanje 
znanstvenog 
rada 

Amir Muzur realizirano 

Transfer znanja i regionalna uključenost 

Cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

unapređenje sustava stručne 
prakse 

ožujak 
2022. 

izrada baze 
ustanova i 
institucija 
koje nude 
mogućnost 

Iva Rinčić  
Ines Sučić 

djelomično 
realizirano  
(obavljen 
razgovor 
voditeljem 
studija Klinički 
nutricionizam, 
najavljen veći 
angažman 
uprave)  

izrada Strategije kvalitete FZS-
a 2023.-2026.  

rujan 
2022. 

Radna 
skupina 
Izrađena 
Strategija 

Gordana Brumini 
Daniela Malnar 
Amir Muzur 
Iva Rinčić 
Savjet FZS-a 

u postupku 

Internacionalizacija      

Cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

osnivanje Odbora za 
internacionalizacija 

ožujak 
2022 

osnovan 
Odbor 

Štefica Dvornik 
Marija Spevan 

realizirano2 

 
1 Najavljeni su digitalni materijali različitih formata i faza izrade. 
2 U postupku je izrada Pravilnika Odbora. 



 predstavnik 
studenata  

povećanje mobilnosti 
studenata (održan 
prezentacijski dan) 
sastanci sa studentima; 
bilateralni ugovori, omjer 
dolazak/odlazaka, podrška 
povećanju studentske 
mobilnosti 

rujan 
2022. 

rast 
mobilnosti 
10% 

Štefica Dvornik  
Iva Rinčić 
 

realizirano 
(održana 
promotivna 
događanja) 

povećanje mobilnosti 
nastavnog i nenastavnog 
osoblja 
 

rujan 
2022. 

rast 
mobilnosti 
15%  

Štefica Dvornik  
Iva Rinčić 
 

djelomično 
realizirano 
(prikupljen iskaz 
interesa, 
potaknuti 
nastavnici na 
Coursera 
tečajeve itd.) 

 

Evaluacije nastavnika 

Tijekom akademske godine 2021./22. napravljene su ankete za slijedeće nastavnike:  

Katedra za fizioterapiju 

Mirela Vučković 
Ivanka Baniček Šoša 
Jasna Lulić Drenjak 
Marina Deucht 
Karlo Horvat 
Nenad Petrc 
Anita Gudac 
Sanja Tomić 
Daniela Butorac 
 

Katedra za radiološku tehnologiju 

Nada Vukelić-Damijani 
Lovro Tkalčić 
 

Katedra za primaljstvo 

Magdalena Kurbanović 

Katedra za sestrinstvo 

Nedjeljko Strikić (IS Karlovac) 

Damir Herega 2x 

Sandra Bošković 



Kata Ivanišević 

 

Katedra za javno zdravstvo 

Elizabeta Dadić-Hero 

Iva Rinčić 

Dobrica Rončević 

Damir Brnas 

Suzana Janković 

 

Katedra za kliničke med. znanosti I 

Rosana Troskot Perić 

Tanja Batinac 

Hrvoje Cvitanović (IS Karlovac) 

Marinko Marušić 

 

Katedra za temeljne med. znanosti 

Vesna Šendula Jengić 

Ariana Fužinac-Smojver 

 

Katedra za kliničke med. znanosti II 

Davor Mendrila 

Dorian Kršul 

Ivana Bednar Babić (IS Karlovac) 

Vladimir Bauer (IS Karlovac) 

 

Dipl. studij Klinički Nutricionizam 

Greta Krešić 

Ukupno odrađenih 32 ankete. 

Sve su evaluacije pozitivno ocijenjene, te su njihovi rezultata dostavljeni nastavnicima i pročelnicima 

Katedri.  

Sjednice Odbora 

U akademskoj godini 2021./2022. do srpnja 2022. održane su ukupno četiri sjednice Odbora za 

osiguranje i unapređivanje kvalitete: 

38. sjednice Odbora za osiguranje i unapređivanje kvalitete održana je  9. prosinca 2021. 

39. sjednice Odbora za osiguranje i unapređivanje kvalitete održana je 21. veljače 2022. 



40. sjednice Odbora za osiguranje i unapređivanje kvalitete održana je 15. travnja 2022. 

41. sjednice Odbora za osiguranje i unapređivanje kvalitete održana je 6. lipnja 2022.  

Do kraja godine planira su još dvije sjednice.  

 

Sastanci sa studentima  

Tijekom akademske godine održano je ukupno 5 sastanaka sa studentima. S obzirom na studentske 

iskaze, dodatno je održan sastanak s voditeljima Diplomskog studja Primaljstvo.  

Također, zasebno je održan sastanak predstavnika svih voditelja studija i predstavnika studenata 

završnih godina u vezi usvojenosti ishoda učenja (u procesu je formiranje zaključaka i preporuke).   

Ostalo 

Praćenjem rezultata ispitivanja zadovoljstva studiranja, oučen je blagi, ali stalni trend rasta (u 

akademskoj godini 2020.-2021. je bio 3,99 što je najbolji rezultat od osnivanja fakulteta.  

Redovito se pregledava Sandučić za primjedbe studenata, no tijekom godine nije zaprimljena niti jedna 

primjedba.  

Rijeka, 5. srpnja 2022.   

izv. prof. dr. sc. Iva Rinčić 

 


